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PROMOS consult als ,,Great Place to Work“ ausgezeichnet
= Bester Arbeitgeber in Berlin-Brandenburg 2019
= Auszeichnung fiir Arbeitgeberattraktivitdt vom Great Place to Work® Institut

= Uber 150 Mitarbeiter bescheinigen vertrauensvolle und forderliche
Arbeitgeberqualitat

Berlin, 21. Februar 2019 — PROMOS consult erhdlt vom Great Place to Work® Institut die
Auszeichnung ,Bester Arbeitgeber in Berlin-Brandenburg 2019“ und somit das Zertifikat fir
seine attraktive Arbeitsplatzkultur. Der Softwarespezialist fir die Immobilienwirtschaft nahm
erstmalig an der Befragung teil und wurde von dem unabhédngigen Institut in der Kategorie
,Unternehmen mit 50 bis 250 Mitarbeitern” fir seine attraktiven Arbeitsbedingungen und
forderliche Kultur der Zusammenarbeit ausgezeichnet.

,Mit dieser Auszeichnung bestatigen unsere Mitarbeiter unsere Bemuihungen flr eine
kreative Arbeitskultur, die jedem Einzelnen Raum zur personlichen Entfaltung gibt”, sagt Jens
Kramer, CEO bei PROMOS consult. ,Erfolg, auch der wirtschaftliche, ist immer das Ergebnis
einer gelungenen konstruktiven Zusammenarbeit. Unsere Mitarbeiter stellen den Kunden in
den Mittelpunkt und sind entscheidend bei der Auslieferung begeisternder und wirkungs-
voller Software-Losungen. Wir mochten uns daher fur ihre herausragende Arbeit und die Aus-
zeichnung bedanken®, so Kramer weiter.

Vorausgegangen war der Auszeichnung eine ausfihrliche anonyme Mitarbeiterbefragung
sowie eine Befragung des Managements zu den eingesetzten forderlichen MaRnahmen der
Personal- und Fihrungsarbeit (Kultur Audit). Die Umfrage hat ergeben, dass die deutliche
Mehrheit der Befragten die flachen Hierarchien, die Entwicklungsmoglichkeiten sowie das
ausgewogene Work-Life-Balance Angebot sehr schatzen. Durch familienorientierte Arbeits-
zeitmodelle, Gesundheits- und Fitnessangebote schafft PROMOS ein besonders positives
Arbeitsklima und fordert die Zusammenarbeit der Mitarbeiter.

Der Landerwettbewerb , Beste Arbeitgeber in Berlin-Brandenburg” wird seit 2012 jahrlich von
Great Place to Work® durchgeflhrt. Great Place to Work® ist ein international tatiges
Forschungs- und Beratungsnetzwerk, das Unternehmen in rund 50 Landern weltweit bei der
Gestaltung einer mitarbeiterorientierten Unternehmenskultur unterstitzt.
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Im Mittelpunkt steht dabei der Aufbau von Vertrauen, Begeisterung und Teamgeist. Neben
unternehmensspezifischen Analyse- und Beratungsangeboten zur Verbesserung der Arbeits-
platzqualitdt und Arbeitgeberattraktivitat, ermittelt das Institut im Rahmen Uberregionaler,
regionaler und branchenspezifischer Arbeitgeberwettbewerbe und in Zusammenarbeit mit
namhaften Partnern regelmaRig sehr gute Arbeitgeber und stellt diese der Offentlichkeit vor.

PROMOS consult:

PROMOS consult wurde 1998 in Berlin gegriindet und z&hlt heute mit ca. 200 Mitarbeitern zu den groRten, auf
die Immobilienwirtschaft spezialisierten IT-Unternehmen. PROMOS consult ist ein SAP-Systemhaus und bietet
Beratung, Losungsentwicklung und -einfihrung, Schulung sowie einen Full-Service mit IT-Dienstleistungen und
eigenem Rechenzentrum an. Mit easysquare bietet PROMOS eine richtungsweisende Cloud-Plattform an, mit
der die immobilienwirtschaftlichen Geschéaftsprozesse Gber Online-Portale und Apps fur Objektmanager, Mieter,
Interessenten und Dienstleister vereinfacht werden.
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